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　龙口市科学技术局

关于开展“提升境界、高标定位、激情奋斗、争创一流”解放思想大讨论活动的

实施方案
为进一步解放思想，不断促进工作境界的大提升、创业激情的大增强、发展成效的大突破，在新的更高的起点上推动科技工作又好又快发展，根据市委统一安排和部署，决定从现在开始，集中一个月时间，在全局深入开展“提升境界、高标定位、激情奋斗、争创一流”解放思想大讨论活动，现制定具体实施方案如下：

一、指导思想

此次解放思想大讨论活动，坚持以科学发展观为统领，以胡锦涛总书记“七一”讲话为指导，以纪念建党90周年为契机，以建设“美丽富庶和谐幸福新龙口”为目标，以“提升境界、高标定位、激情奋斗、争创一流”为主题，紧密联系工作和个人实际，认真查找和着力解决影响科技发展的思想观念、工作标准和精神状态等方面的问题，使全局上下以更高的定位、更新的风貌、更足的干劲、更实的措施，推动科技工作再上新台阶。

二、基本原则
一是坚持与搞好半年工作总结相结合。对照各自承担的职责任务，以烟台排头、全省标兵为定位，逐事逐项比增幅、比总量、比位次，进展顺利、达到目标要求的工作要总结经验、巩固成果、深化提高、再求突破；推进缓慢、未达到目标要求的工作要分析原因、强化措施、痛下决心、迎头赶上，确保超额完成全年各项工作目标。

二要坚持与推动科技工作大发展、大突破相结合。把解放思想的出发点和落脚点放在解决问题、突破发展上，牢固树立“发展第一要务、民生第一追求、稳定第一责任、党建第一保障”理念，以龙口科技工作“在烟台当排头、在全省当标兵、在全国当先进”为目标，以“抓住一条主线、实施两大战略、搭建三个平台、力争四大突破”为工作思路，对照先进找差距，定坐标定措施，进一步调高发展目标，创新发展思路，强化发展举措，真正把激情干劲集中到想发展、抓发展、快发展、大发展上，用在目标定位上是否达到新高度、在工作业绩上是否实现新突破、在争创一流上是否创出新标杆，用更好更快发展的具体成果检验思想解放的成效。
三要坚持与深化机关作风建设相结合。在深入总结前段机关作风建设经验的基础上，着力破除思想束缚和作风障碍，始终坚持高标准、追求大作为、创造新业绩，确保在“争创一流、固本强基、提高效能、强化执行”四个方面实现新突破，进一步把机关作风建设激发出的动力和干劲，导向到在更高的起点上超越自我、高标定位，在更大的范围内选择对手、赶超跨越上。
四要坚持与创先争优为基层服务相结合。通过解放思想大讨论，进一步增强机关干部的大局意识、纪律意识、奉献意识、创先争优意识，把服务企业、服务民生作为工作的根本出发点，努力当好科技工作的“四大员”，就是当好科技项目的组织员、科技创新的服务员、科技成果转化的联络员、科技政策的宣传员；积极营造“四无”发展环境，切实解决好基层、企业、群众最关心、最直接的利益问题，为推进科技工作上新台阶再立新功。 

三、主要目标
围绕提升境界、高标定位、积极作为、争创一流，重点要在查找不足、剖析原因，制定措施、整改提高，破解难题、促进发展上下功夫，努力做到“四个破除、四个强化、四个进一步提升”：

一是坚决破除被动应付、降格以求的安逸倦怠思想，强化高点定位、勇创一流的争先意识，进一步提升发展目标。重点解决好目标定位低、要求标准低，思想懒惰，状态安逸，工作消极，不推不动，不求上进，缺乏敢打必胜、争先进位的勇气和信心等问题。要自觉跳出龙口看龙口，在烟台、在全省乃至全国范围内找对手、定坐标，主动把工作目标调高，把工作节奏调快，把工作动力调足，敢于同强的比、向高的攀、与勇的争、跟快的赛，以昂扬向上的姿态和不干则已、干则最好的信念，坚持高起点、高标准、高效率，以大气魄、大手笔、大动作，树一流目标，干一流工作，创一流业绩。

二是坚决破除固步自封、夜郎自大的自满自恋思想，强化小进则退、慢进亦退的危机意识，进一步提升发展速度。重点解决好满足于已有的成绩，习惯于自己跟自己比，沾沾自喜，盲目乐观，认不清各地竞相迅猛发展的逼人形势，缺乏“前有标兵、后有追兵”的紧迫感和危机感等问题。真正从灵魂深处反骄破满，勇于看到差距、承认不足，敢于突破常规、赶超发展，主动抬高定位、加压提速，以更大的气魄和胆略，以几倍于人的争取和努力，以快于标兵的步伐、超出追兵的速度，矢志奋进，强势跨越。

三是坚决破除墨守陈规、安于现状的僵化守旧思想，强化勇于创新、敢为人先的进取意识，进一步提升发展激情。重点解决好习惯于沿用固有的做法和传统的思维，安于“守摊子、吃老本”，工作得过且过、畏首畏尾、患得患失，干事激情不足、缺乏闯劲等问题。在虚心学习先进经验、先进做法的基础上，紧密结合各自的实际情况，致力于再鼓劲、再加压、再进位，创造性地开展工作，始终保持一种闯的魄力、抢的意识、争的劲头、拼的勇气，以更加豪迈的激情干事创业，以更加强势的状态奋勇当先。
四是坚决破除落实不力、执行不强的懈怠飘浮的思想，强化脚踏实地、务求实效的实干意识，进一步提升发展动力。重点解决好执行力不强，事业心不高，工作缺乏责任感、紧迫感和使命感；攻坚力不强，遇到难题，无所适从、不敢触及矛盾、等待观望，一筹莫展、束手无策；落实力不强，工作完不成“找借口”、部署工作“一般粗”、推动工作“沉不下”、开展工作“推着干”等问题。大力倡树“埋头苦干、务求实效”的工作作风，雷厉风行、真抓实干，进一步推动科技工作大发展、大突破。
四、方法步骤
这次解放思想大讨论活动，总体上安排一个月的时间，分三个阶段进行。
第一阶段，学习讨论阶段（7月5日至13日）。结合“机关干部课堂”活动，采取集中辅导、个人自学、专题讨论、交流体会、听报告会、撰写心得等形式，组织机关干部系统地学习上级有关文件精神，特别是学习胡锦涛总书记在庆祝中国共产党成立90周年大会上的讲话，学习烟台市委书记张江汀同志在烟台市委常委扩大会议上的讲话，学习市委书记刘炳国同志在市十一届九次全委（扩大）会议上的讲话、在市机关作风建设会议上的讲话、在庆祝中国共产党成立90周年暨党建工作表彰大会上的讲话以及在市委常委扩大会议上的重要讲话等，确保学有成效、学以致用。

第二阶段，查摆问题阶段（7月14日至21日）。重点对照“四个结合”、“四个破除、四个强化、四个进一步提升”的要求，紧密联系各自实际，深入查找存在问题和薄弱环节，深刻剖析原因、找准症结所在。重点围绕四个方面抓好查摆：查思想境界，主要看思想观念、工作境界与加快发展、赶超发展的工作大局有哪些不相合拍的地方；查目标定位，主要看工作要求、工作标准与高点定位、高标要求的发展氛围有哪些不相匹配的地方；查工作力度，主要看工作干劲、精神状态与鼓劲加压、强势突破的发展要求有哪些不相一致的地方；查发展业绩，主要看工作实效、工作位次与争创一流、赶超进位的工作部署有哪些不相吻合的地方。同时，对照查摆出的问题和制定的赶超目标，进行认真总结和深入反思，看已经解决了哪些问题，还有什么问题没有解决；并结合半年总结，真查实找，勇于揭短亮丑，真正把问题和根源查实摆透。
第三阶段，整改落实阶段（7月22日至31日）。对查摆出来的突出问题，要逐条归纳、整理、分析，制定具体整改目标，落实整改责任，明确整改时限，提出行之有效的整改计划和落实措施，并集中进行整改。特别对全市“双重点”工作，必须明确责任，确定时限，倒排工期，确保加速完成。对活动中确立的新目标、新思路、新举措、新办法，要及时抓好落实。同时，结合市里组织的外出观摩活动和半年工作总结会议精神，对照先进找差距，进一步解放思想，提高认识，以全新的境界、更高的标准，投入到今后各项工作中。

五、组织领导
开展解放思想大讨论活动，是市委、市政府根据发展的新形势做出的重要决策。为确保这次解放思想大讨论活动取得实效，局里成立由主要领导任组长、分管领导任副组长的解放思想大讨论活动领导小组，领导小组下设办公室，负责具体调度和督导检查。对活动开展不力、敷衍了事的科室或个人，将严格按照有关规定进行责任追究。

附件1：龙口市科技局解放思想大讨论活动领导小组成员名单

附件2：龙口市科技局解放思想大讨论活动配档表
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龙口市科技局
解放思想大讨论活动领导小组成员名单

组  长：温孚恩  局长
成  员：王庆江  副局长

原立志  副局长

唐　杰  副局长

尚　书  副局长

刘元鹏  副局长

于艳丽  副局长

徐恒岩　创业中心主任

领导小组办公室设在办公室，于艳丽兼任办公室主任，成员：刘连京、王成华、张卫红

附件2

龙口市科技局解放思想大讨论活动配档表

	活动  步骤
	活 动  时 间
	活动内容
	活动形式
	责 任  领 导
	备注

	学习

讨论

阶段

（7月5日

至13日）
	7月5日
	召开全体机关干部会议，传达学习《中共龙口市委、龙口市人民政府关于在全市集中开展“提升境界、高标定位、激情奋斗、争创一流”解放思想大讨论活动的意见》精神，进一步统一认识；制定具体活动方案，并报市活动领导小组办公室；
	集中
	温孚恩于艳丽
	

	
	7月6日下午
	学习胡锦涛总书记在庆祝中国共产党成立90周年大会上的讲话，烟台市委书记张江汀同志在烟台市委常委扩大会议上的讲话，并做好学习笔记；
	集中
	于艳丽
	

	
	7月7日下午
	学习市委书记刘炳国同志在十一届九次全委（扩大）会议上的讲话、在市机关作风建设会议上的讲话以及在庆祝中国共产党成立90周年暨党建工作表彰大会上的讲话，并做好学习笔记；
	集中
	于艳丽
	

	
	7月8日下午
	学习市委书记刘炳国同志在市委常委扩大会议上的重要讲话，并做好学习笔记； 
	集中
	温孚恩
	

	
	7月9－10日
	学习上级有关文件精神以及领导重要讲话，并做好学习笔记；
	分散
	各分管领导
	

	
	7月11－12日
	每人撰写不少于1000字的心得体会
	分散
	各分管领导
	

	
	7月13日
	交流心得体会
	集中
	温孚恩
	

	查摆

问题

阶段

（7月14日至21日）
	7月14日
	召开半年工作总结会
	集中
	温孚恩
	

	
	7月15日
	对照“四个结合”、“四个破除、四个强化、四个进一步提升”的要求，机关干部开展自查
	分散
	于艳丽
	

	
	7月16日－19日
	对照“四个结合”、“四个破除、四个强化、四个进一步提升”的要求，以科室为单位进行互查；召开座谈会，广泛讨论，找准问题
	分散
	各分管领导
	

	
	7月20日
	召开领导班子专题民主生活会
	集中
	温孚恩
	

	
	7月21日
	对照查摆出的问题，研究制定整改措施
	分散
	于艳丽
	

	整改

落实

阶段

（7月22日至31日）
	7月23日－25日
	针对查找出来的问题和差距，每位机关干部逐个研究，制定出整改措施
	分散
	于艳丽
	

	
	7月26日－27日
	以领导班子和科室为单位，进行整改措施的交流和讨论
	集中
	温孚恩

于艳丽
	

	
	7月28日
	针对整改情况建立台账，并将查摆和整改情况以及活动开展情况形成书面报告，报市活动领导小组办公室；
	
	于艳丽
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